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AVVISO PUBBLICO 
per il conferimento di incarico per 

 
ESPERTO MADRELINGUA INGLESE a.s. 2022/2023 

 
CIG: Z5138262DB 

 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

 Visto il regolamento di contabilità delle Istituzioni Scolastiche D.I. n. 129 del 28/08/2018; 
 Visto il D.Lgs. n. 165/2001; 
 Visto l’art. 40 della legge 27.12.1997, n. 449 che consente la stipulazione di contratti a 

prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti per 
sperimentazioni didattiche ed ordinamentali per l’ampliamento dell’offerta formativa e 
per l’avvio dell’autonomia scolastica; 

 Visto l’art. 14, comma 3, del Regolamento in materia di autonomia scolastica, approvato 
con DPR n. 275/99; 

 Visto il D.Lgs. 50 del 18 aprile 2016- Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 20144/24/UE 
e 2014/25/UE sull’aggiudicazione dei contratti di concessione, sugli appalti pubblici e sulle 
procedure d’appalto, nonché il riordino della disciplina vigente in materia di contratti 
pubblici relativi ai lavori, servizi e forniture; come modificato dal D.Lgs. n. 56 del 
19/04/2017; 

 Visto l’art. 32 del CCNL del 29/11/2007; 
 Vista la Delibera del Consiglio d’Istituto n.125 del 22/06/2022 di dare mandato al 

Dirigente Scolastico di reperire esperti di madrelingua d’inglese attraverso un bando 
pubblico con la finalità di potenziare le competenze linguistiche della lingua inglese; 

 Vista la programmazione in corso per il PTOF 2022-25 dell’I.C. Capponi; 
 Viste le delibere degli Organi Collegiali; 
 Ritenuto che presso l’Istituto non è possibile reperire personale per mancanza delle 

specifiche professionalità richieste; 
 Considerato che si rende necessario procedere per la realizzazione delle attività 

progettuali in corso di programmazione nel PTOF 2022/2025, all'individuazione di esperti 
esterni con cui stipulare contratti di prestazione d'opera per arricchire l'offerta formativa; 
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la seguente procedura di selezione per l’affidamento di incarico per il progetto:  
INGLESE CON IL MADRELINGUA NELLA SCUOLA PRIMARIA. 
 
1) BREVE DESCRIZIONE DEL PROGETTO 
L’Istituto Comprensivo “G. Capponi” intende realizzare un percorso di potenziamento della lingua 
inglese, attraverso l’inserimento di un insegnante madrelingua per un’ora a settimana in ciascuna 
classe della scuola primaria. Il progetto ha lo scopo di arricchire l’offerta formativa, offrendo la 
possibilità agli alunni di consolidare le proprie abilità nello speaking e nel listening. 
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2) OGGETTO DELL’INCARICO 
Le attività si svolgeranno dal mese di novembre 2022 al mese di maggio 2023, in orario curricolare 
in compresenza con gli insegnanti di classe con le seguenti modalità: 
- 1 ora di conversazione in lingua inglese in tutte le classi della scuola primaria “G. Capponi” e 
nella scuola primaria “D. Moro” (totale 44 classi), per un totale di 20 ore a classe. 
 
Il progetto è finanziato interamente da tutti i genitori di tutti gli alunni delle classi della scuola 
primaria e sarà attivato per ogni singola classe soltanto quando saranno incassate 
dall’istituzione scolastica la totalità delle somme previste per ogni singola classe, come da 
Delibera n.125 datata 22/06/2022 dal Consiglio d’Istituto. 
 
3) OBIETTIVI SPECIFICI DA PERSEGUIRE CON IL PROGETTO 
Gli obiettivi didattici sono i seguenti: 

 sviluppare e migliorare la familiarità e l'uso dell’inglese; 
 consolidare e approfondire la pratica orale delle strutture e delle funzioni comunicative 

apprese in classe; 
 Migliorare la comprensione e l'espressione orale con particolare attenzione all'impiego di 

una pronuncia corretta; 
 arricchire il lessico ed utilizzare modi di dire ed espressioni di uso comune e quotidiano; 
 saper applicare le corrette funzioni comunicative in base al contesto; 
 relazionarsi con un docente madrelingua imparando a sostenere una conversazione su 

argomenti riguardanti la sfera personale; 
 preparazione alla “Conversation phase” per i Grades 1 e 2 dell’esame di certificazione 

Trinity e per la certificazione Cambridge – Starters e Movers. 
 
4) ORARIO 
Tutta l’attività si svolgerà in presenza in orario curricolare di mattina e di pomeriggio. 
 
5) REQUISITI 
È ammessa la partecipazione di persone fisiche e/o soggetti giuridici (associazioni, cooperative, 
ecc.) che provvederanno a impiegare personale proprio, in possesso di titolo di studio idoneo, per 
ogni plesso/sede presso il quale sarà attivato il servizio. Il personale individuato dovrà possedere 
i seguenti requisiti (da documentare anche mediante autocertificazione all’atto di presentazione 
della domanda di partecipazione al presente bando): 

 titolo di studio e/o qualificazione professionale idoneo alla prestazione; 
 godimento dei diritti civili e politici; 
 assenza di condanne penali che escludano dall’elettorato attivo e che comportino 

l’interruzione anche temporanea dai pubblici uffici e/o l’incapacità di contrattare con la 
pubblica amministrazione. 

I citati documenti possono essere presentati anche sotto forma di dichiarazione sostitutiva di 
certificazione ai sensi dell’art. 46 del DPR n. 445 del 28/12/2000.  L’Amministrazione si riserva di verificare 
l’effettivo possesso dei titoli dichiarati. 

 
Inoltre, alla domanda (allegato A) dovranno essere allegati: 

 curriculum vitae; 
 autocertificazione (allegato B); 
 offerta economica; 
 copia di un documento di riconoscimento in corso di validità; 
 dichiarazione di tracciabilità dei flussi finanziari (L.136/2010 e s.m.) e requisiti art.80 D.Lgs 

50/2016 (allegato C); 
 eventuale dichiarazione di esenzione DURC. 
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6) MODALITÀ E TERMINE DI PRESENTAZIONE DELL’OFFERTA 
La domanda di partecipazione dovrà pervenire, in busta chiusa, alla segreteria dell’Istituzione 
scolastica, sita in via Pestalozzi, 13 a Milano entro le ore 12.00 del giorno 28.10.2018 (sulla busta 
deve essere specificato “partecipazione a bando per esperto madrelingua inglese – scuola 
primaria”.  
Non verranno ammesse alla comparazione le offerte pervenute fuori termine e tal fine, non farà 
fede il timbro postale attestante l’avvenuto invio entro la data sopraindicata, ma farà fede, ai fini 
della regolare presentazione, esclusivamente la data del timbro apposto sul plico dall'ufficio 
protocollo dell'istituzione scolastica ricevente. Resta inteso che il recapito del plico rimane ad 
esclusiva cura e rischio del mittente ove, per qualsiasi motivo, il plico stesso non giunga a 
destinazione in tempo utile. 
Le domande possono essere inviate anche tramite PEC al seguente indirizzo: 
miic8cy00p@pec.istruzione.it 
Le domande devono contenere al loro interno tutte le informazioni richieste nel modello Allegato 
A, debitamente compilato in ogni sua parte e sottoscritto e l’offerta economica, pena 
l’esclusione. 
Oltre il termine fissato per la presentazione della domanda non sarà ritenuta valida altra domanda 
o integrazione aggiuntiva ad altre precedenti. 
 
7) CRITERI DI VALUTAZIONE E AGGIUDICAZIONE DELL’OFFERTA 
L’Amministrazione scolastica procederà all’aggiudicazione a favore del soggetto che avrà 
proposto l’offerta più vantaggiosa e con l’indicazione del punteggio massimo attribuibile, come di 
seguito, fino alla concorrenza di un totale di 30 punti: 

 
RIDUZIONE DEI COSTI ASSEGNAZIONE PUNTEGGIO 

Compenso orario lordo comprensivo di imposte 
e ritenute erariali e previdenziali (anche oneri 
eventualmente a carico dell’amministrazione 
scolastica) 

Minore di  
€ 35,00 

Uguale a  
€ 35,00 

PUNTI 3 2 
 

 
      VALUTAZIONE DEI TITOLI ASSEGNAZIONE PUNTEGGIO 

Titoli di studio in ambito linguistico e pedagogico 
per la lingua inglese  

SI NO 

PUNTI 10 0 
 
 

      COMPETENZE PROFESSIONALI ASSEGNAZIONE PUNTEGGIO 
Esperienze maturate attraverso l’assegnazione 
di incarico nell’ambito scolastico  

PUNTI 2  per ogni incarico 
(max 10 punti complessivi) 

Esperienze maturate attraverso l’assegnazione 
di incarico in altri ambiti 

PUNTI 1  per ogni incarico 
(max 5 punti complessivi) 

 
 
 
In caso di parità di punteggio complessivo, si farà riferimento al seguente ordine di priorità che 
determinerà la scelta del contraente: 
1) MINORE COMPENSO; 
2) ULTERIORI TITOLI VALUTABILI. 
La valutazione sarà effettuata da apposita commissione, costituita e presieduta dal Dirigente 
Scolastico, dai due genitori della Giunta esecutiva e da due Docenti. 
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8) RISERVA DI NON AGGIUDICAZIONE - AGGIUDICAZIONE 
L’ Istituto si riserva la facoltà di non procedere all’aggiudicazione nel caso in cui le offerte 
pervenute siano, a giudizio della Commissione, inadeguate. 
L’Istituto si riserva, altresì, la facoltà di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza 
di una sola offerta pervenuta, se essa risulta pienamente rispondente alle esigenze progettuali. 
 
9) INFORMAZIONI GENERALI 

 L’Istituto non corrisponderà rimborso alcuno, a qualsiasi titolo o ragione, ai concorrenti 
per la documentazione presentata che sarà acquisita agli atti. 

 Il soggetto aggiudicatario del servizio dovrà provvedere a prepararsi e procurarsi tutto il 
materiale che serve per svolgere le attività, a carico della scuola non sarà previsto 
ulteriore costo e/o onere. 

 Dovrà essere compilata e allegata tutta la documentazione richiesta pena l’esclusione. 
 Le autocertificazioni, le certificazioni, i documenti devono essere redatti in lingua italiana. 
 Il presente bando non vincola l’Istituto all’effettiva realizzazione del progetto.  
 L’Istituto si riserva la facoltà di richiedere precisazioni e chiarimenti circa le informazioni 

contenute nelle domande presentate. 
 L’eventuale personale individuato dovrà comunicare immediatamente all’Istituto 

qualsiasi variazione rispetto ai dati comunicati indicando il motivo della variazione. 
 Tutte le attestazioni contenute nei documenti prodotti si intendono rese ai sensi e per gli 

effetti del D.P.R. n. 445/2000. 
 I dati personali forniti dall’offerente saranno raccolti presso l’Istituto Comprensivo Statale 

“G. Capponi” di Milano e saranno trattati in ottemperanza alle norme vigenti. 
 Il presente avviso viene pubblicato sul sito www.icscapponi.gov.it 

 
 
 
 

                                                   IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
                                                                                                  Arch. Di Muccio Maddalena 
 

                                                                                                                          Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. 
                                              

                                                                                                                Codice dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa 
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