
Circ. N. 278                Milano, 27 Maggio 2021 

Prot. n.   2730/1.1.h          

A tutto il personale ATA 

 

Oggetto: Acquisizione disponibilità lavorativa personale ATA 

Con la presente si comunica che il personale ATA potrà manifestare la propria disponibilità lavorativa 

per lo svolgimento di attività ludico-ricreative dedicate agli alunni da svolgersi con associazioni del terzo 

settore nel periodo estivo, da giugno a settembre 2021, così come proposto dalla RSU Anna Rizzuti nella 

seduta di Contrattazione d’Istituto del 26 maggio. 

A breve verranno rilevati i bisogni formativi degli alunni, che potranno essere soddisfatti nel periodo estivo 

attraverso la partecipazione a laboratori e attività da tenersi con associazioni del terzo settore e con la 

collaborazione degli educatori che garantiranno la docenza e la vigilanza. 

Per completezza di informazioni si rappresenta che il Consiglio d'Istituto, nella seduta del 20 maggio, ha 

aderito a tutte le azioni proposte dal Ministero (fasi 1-2-3) e portate dal Dirigente Scolastico, ma il collegio dei 

docenti, nella seduta del 25 maggio, non ha approvato la proposta relativa alla fase 1-2-3, escludendo di fatto 

il coinvolgimento dei docenti, su proposta di mozione presentata da una componente RSU dell'Istituto. 

Pertanto si potrebbe procedere all'esternalizzazione del servizio. 

Infine, entrambi gli organi collegiali si sono espressi favorevolmente all'adesione alle azioni previste dal PON – 

apprendimento e socialità che si terrà a partire dal mese di settembre 2021 e di cui si sarà data 

comunicazione appena la graduatoria sarà definitiva. 

La disponibilità lavorativa degli ATA è richiesta altresì per lo svolgimento dei campus estivi proposti 

dall’Associazione CIAI nei i Plessi Moro e Gramsci, rispettivamente per i periodi dal 14 giugno al 2 luglio e dal 

14 luglio al 23 luglio, per effettuare nello specifico attività di vigilanza, pulizia e distribuzione dei pasti. 

Pertanto, qualora dovessero effettivamente svolgersi attività estive, seppur esternalizzate, il personale ATA 

potrà manifestare la propria disponibilità lavorativa, comunicandola entro il 30 maggio 2021 esclusivamente a 

mezzo e-mail all’indirizzo miic8cy00p@istruzione.it indicando nell’oggetto “ATTIVITA’ PERIODO ESTIVO - 

COMUNICAZIONE DI DISPONIBILITA ATA’” precisando il periodo di disponibilità in settimane intere. 

Distinti Saluti 

 

 

        Il Dirigente Scolastico 

   Arch. Maddalena Di Muccio 

        Firmato digitalmente ai sensi del cd. 

Codice dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa 

 

M.I.U.R.

 

 

UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE DELLA LOMBARDIA 
 AMBITO TERRITORIALE MILANO 

ISTITUTO AUTONOMO COMPRENSIVO GINO CAPPONI 
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